
Муниципа-шьное автономное общеобразовательное )чреждение
к Средняя общеобразовательнtul школа }фЗ имени Ивана Ивановича Рынкового >

(МАОУ кСОШ Jtlb3 им. И.И. Рынкового>)

06.05.2024

прикАз

г.Мегион
}lb538-o

Об утвержлении Программы лагеря с дневным пребыванием детей <<Солнышко>>
на базе МАОУ (СОШ ЛЬ3 им.И.И.Рынкового> в летний период 2024 rод

В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2013 М131-ФЗ кОб общих принципах
организации местного самоуправления в Российской Федерации)), Законом Ханты - Мансийского
автономного округа - Югры от 30. |2.2009 J\Ъ250-ОЗ <Об организации и обеспечения отдыха и
оздоровления детеЙ, проживЕlющих в Ханты - Мансийском автономном округе - Югре>,
пОСТаноВлением Правительства Ханты - МансиЙского автономного округа - Югры от 27.01.2010
Ns2l-п кО порядке организации и оздоровления детей, проживtlющих в Ханты - Мансийском
автономном округе - Югре>, постановление Главного государственного санитарного врача
Российской Федерации от 28.09.2020 М28 коб утверждении санитарных правил сп 2.4.з648-2о
<Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и обуrения, отдьIха и
оздоровления детей И молодежи)), во исполнении приказа департамента образования
администрации города Мегиона от 02.05.2024 м247_о <об организации деятельности лагерей с
дневныМ пребыванием в летний период 2024 года>>, приква образовательного rIреждения от
06.05.2024 Ns537-0 коб организации деятельности лагеря с дневным пребыванием детей
кСолнышко) на базе МАОУ кСоШ Ns3 имени И.И.Рынкового) в летний период 2024 tода>>, в
целях обеспечения отдых4 оздоровления, творческого досуга, занятости детей, охраны и
укреплениЯ здоровья детей, подростков И молодёжи, усиления мер по профилактике
безнадзорности и правонарушений несоворшеннолетних в 2024 году,

ПРИКАЗЫВАЮ:
1. Утвердить:
1.1 . Программу лагеря с дневным пребыванием детей ксолнышко> на базе Мдоу ксош

Jф3 им. И.И.РынковогоD в летний период 2024,согласно приложения 1,
1.2. План реализации Программы лагеря с дневным пребыванием детей ксолнышко)) на

базе МАОУ (СоШNЬЗ им.И.И.Рынкового>> в летний период 2024,согласно приложения 4.
2. Контроль за исполнением прика:}а оставляю за собой.

!иректор С.В.,Щектерёва

-l0 за2024
:3

1-ВиС
2-нача_rrьникам лагеря Фанига Е.С., Лосева Г.А.

Секретарь
Гречушкина Е.В.
дата 06.05.2024

Проект приказа подготовил:
Колокольцева Н.И. заместитель директора по воспитанию и социirлизац





Программа
лагеря с дневным пребываниеМ детей <<Солнышко> на базе мАоУ (соШ ЛЬ3 им.

И.И.Рынкового>> в летний период 2024 года

организация: МуниципЕtпьная автономная общеобр€вовательная организация
<СредняЯ общеобр€вовательная школа Ns3 имени ИванаИвановича Рынкового))
г. Мегион
Авторы программы: нач€Lльник лагеря.
Сроки реализации: июнь-июль 2024
География реализации программы: г.Мегион, МАОУ
Ивановича Рынкового))
Щелевая группа: обучающиеся
Рынкового)) и других школ города

кСоШ }Гs3 имени Ивана

МАоУ кСоШ Ns3 имени Ивана Ивановича

г. Мегион,2024
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Приложение 1

к прик,}зу от 06.05.2024 J\Ь5З8-О

Программа
ЛаГеРЯ С ДНеВным пребыванием детеЙ <<Солнышко>> на базе МДОУ (СОШ М3

пм.И.И.Рынкового>> в летний период 2024 года

ОРГаНизация: Муницип€шьная автономная общеобразовательная организация
<СРеДНяя общеобразовательная школа J\ЬЗ имени Ивана Ивановича Рынкового)),
г. Мегион
Авторы программы: начЕLпьник лагеря.
Сроки реализации: июнь-июль 2024
География реализации программы: г.Мегион, МАОУ (СОШ J\b3 имени Ивана
ивановича Рынкового)
Щелевая группа: обучающиеся МАОУ (СОШ J\Ъ3 имени Ивана Ивановича
Рынкового) и других школ города

г. Мегион,2024



1.1,. Паспорт Программы

Название программы Программа летнего пришкольного оздоровительного лагеря с|

дневным пребыванием детей <Солнышко>. Основанием для|

разработки Программы стttли: 
l

-Федеральный закон от 06.10.2013 Ns13l-ФЗ кОб обцих принrrипах|

организации местного самоуправления в Российской Федерации); 
I

-Закон Ханты - Мансийского автономного округа - Югры оr|

З0.12.2009 Ns250-ОЗ кОб организации и обеспечения отлыха и|

оздоровления детей, про)Iшвающих в Ханты Мансийскомl

автономном округе - Югре>;

- постановление Правительства Ханты _ Мансийского автономного

округа - Югры от 2'1.0|.2010 Ns2l-п кО порядке организации и

оздоровления детей, проживающих в Ханты Мансийском

автономном округе - Югре>;

- постановление I"лавного государственного санитарного врача

Российской Федерации от 28,09.2020 Ns28 кОб утверждении
санитарных правил СП 2.4.3648-20 кСанитарно-

эпидемиологические требования к организациям воспитания и

обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи);

-прика:} департамента образования администрации города Мегиона

|от 02.05.2024 Ns24,|-о коб организации деятельности лагерей с

|дневным пребыванием в летний период 2024 года>>.

основные
разработчики
программы

Организация: Муниципальное автономное образовательное

учреждение <МАОУ кСОШ Jtlb3 имени Ивана Ивановича
Рынкового>
Автор программы: начальник лагеря.

Программа отмечена дипломом II степени в номинации кЛучшая
методическая разработка с использованием современных
образовательных методик и технологий> Всероссийского конкурса
педагогов.

Щель программы исходя из результатов исследования, анi}лиза воспитательной

работы всех участников программы за 202З-2024 rодьц в качестве
основной цели лагеря было определено, что она булет слу)Iсцть в

качестве социально - педагогического условия, которое создавirло

бы возможности для полноценного отдыха, а так же для
экологического, трудового и патриотического воспитания детей,
подростков и школьной молодёжи. Щели и задачам летнего отдыха в
пришкольном лагере соответствуют целям и задачам непрерывного
образования.
I_[елью программы летнего отдьжа является создание условии для

формирования потребности ребёнка к укреплению здоровья и

успешному самоопределению в обществе в благоприятном
воспитательном пространстве.



Основное задачи
Программы

l.Организация интересного, полноценного отдыха.
2.Создание условий для раскрытия и развития творческого
потенциала каждого.
3.Организация совместной деятельности детей и взрослых.
4.Оказание методической и практической помощи в организации и
проведении меропри ятий.
5.Формирование самостоятельности и ответственности за свою
деятельность.
6.Совершенствование системы организации внеурочной
деятельности детей.

I_[елевые

индикаторы
показатели
Программы

Увеличение числа желающих посещать кружки и секции в школе, в
следующей лагерной смене
Хорошая физическая и психологическая подготовка к учебному
гоДУ
Сближение детей и взрослых на основе интереса к ЗОЖ.
Увеличение желающих заниматься в спортивных секциях лагеря и
школы
Создание банка данньгх о детях, проявивших себя в творческой и
организационной деятельности, с целью предоставления им
возможности дальнейшего саморазвития в школе и следуюцей
лагерной смене.

Ожидаемые
результаты

Улучшение психологического и физического здоровья
Формирование навыков здорового образа жизни
Приобретение навыков работы в творческих группах.
Повышение инициативности, самостоятельности.
Напичие позитивных ценностных установок.

источники и объем
финансирования

Местный бюдrкет
Средства ФСС
Родительская плата

Сроки реализации
Программы

1 смена с 27 .05.2024 по 20.06 ,2024
2 смена с24,06.2024 по l8.07.2024

Промежуточные
сроки контроля

В течение лагерной смены



1.2 Пояснительная записка

ЛетняЯ большая перемена дана школьникам для укрепления их здоровья, физической
закалки, восстановления сил после долгого учебного года. Но это таюке время их обогащения

знаниями, время действий, пробы и проверки своих сил, время познания и осмыслениЯ

окружающего мира.
как правило, активный отдых детей проходит в спортивно-оздоровительных лагерях, в

санаториях, на пришкольных летних оздоровительных площадках.
с целью организации летнего отдыха детей на базе кмАоу ксош Ns3 имени Ивана Ивановича
Рынкового> организуется детская оздоровительная площадка с дневным пребыванием детей.
Предполагается за одну смену оздоровить 130 детей, за 2 смену оздоровиТь 60 деТеЙ.

Планируется, что летний лагерь булут посещать дети из семей с малым достатком, ребята,
которые по возрасту выбыли из детского сада, а также дети, находящиеся в трулной х<изненной

ситуации или социально опасном положении - без оплаты.
П р о в ed е н ае лаz ер н о й сIие н ы о бу сло вле н о н ео бхо d ttMo сmь ю :

о организации летнего отдыха, досуга и занятости несовершеннолетних города.

пра напuсанаrt проzрOмлIьt пеdаzоzuческuй koJulekmur руковоdсmвовался прuнцапамu,
з ало Jlce н н blш u в в о с п umаmель по й с uс mеме ta кол bt :

. Принцип нравственного отношения друг к другу, к окружающему Миру;

о Принцип творческого отношения к делу;
о Принцип добровольности участия в делах;
. Принцип учета возрастных особенностей детей;
о Принцип доступности выбранных форм работы.

проанализировав работу прошлых лет, коллектив учителей и ученики пришли к выводу, что

рuбоrУ " nui.pe следуеТ проводитЬ в форме игры. В этоМ году рабОта лагерной смены булет

проходить в (открытом космосе). На большом совете было решено, что за прошедшие сезоны

дЬ., .r-, более эрудированны, физически выносливы, хорошо умеют ориентироваться в водной

стихии, пора преступать к более серьезным испытаниям и покорить космическое пространство. И
нzLзвали мы нашу программу <Большое космическое путешествие>.

1.3 Щели и задачи
щель программы - создание системы интересного, разнообразного по форме и содержанию

отдыха и оздоровления детей.
Задачи программы:

l.Организация интересного, полноценного отдыха.
2.создание условий для раскрытияи развития творческого потенциала ках(дого.

3.Организация совместной деятельности детей и взрослых.
4.оказание методической и практической помощи в организации и проведении мероприятий.

5.ФормирОвание самостояТельностИ и ответстВенности за свою деятельность.
6.СовершенствованИе системЫ организаЦии внеурочной деятельности детей.

описание содержания программы или проекта (формы работып механизм реализации, с

указанием охвата молодежи, план-график мероприятий)
Реализация целей и задач смены осуществляется по программе <Большое космическое

путешествие>. Все учащиеся делятся на 5 отрядов в 1 смене и З отряда во второй смене. Кахсдый

отряд (экипаж) планирует свою работу с учётом общелагерного плана. Щентром всего является

космический корабль кМАоУ (СоШ Ns3 имени Ивана Ивановича Рынкового>

1.4. Этапы и сроки реализации
Смена составляет 20 дней, выходной - воскресенье.

Организационный период (1-3 лня)
Щель: Создание условий для индивидуальной адаптации ребёнка к условиям
и требованиям лагеря.
Задачи:



- знакомство детей друг с другом;
- знакомство с традициями, законами, конституцией лагеря;
- знакомство со структурой лагеря, его службами и пр,;
- введение сю}кетной игры;
- знакомство с планом работы смены;
- интенсивное обучение общению;
- закладывание основ детского коллектива.

Основной период
Щель: реаJIизация проекта смены, программ.
Задачи:
- закрепление навыков общения;
- реклама здорового образа жизни, активной жизненной позиции;
- реализация лидерского потенциала;
- реализация творческого, физического и духовного потенциалов;
- освоение различных видов деятельности;
- освещение деятельности в средствах массовой информачии лагеря,

Итоговый период
Щель: анzulиз, подведение итогов деятельности участников (на всех
направлениях реализации программы).
Задачи:
- подвести итоги смены, поощрить победителей,
- выпустить информационный материал о лагерной смене,
- провести анЕIлиз работы с детьми по итогам смены.
Место реализации программы: г.Мегион МАоУ (СоШ Ns3 им. И.И.Рынкового)).
Психолого - педагогическое сопровождение программы
1. Выявление ( группы риска) (психолого - педагогическая диагностика).
2. Индивидуальная работа с детьми (группы риска)
3. Создание микрогруппы - актива лагеря для координации общелагерных дел, помощи вожатым,
воспитателям,
4. Организация кружковой деятельности.

в mеченuе cшeшbt планuруеmся реалuзацuя проzралLмы по блокпrп:
1. Организационный;
2. Интеллектуальный;
3. Спортивно-оздоровительный;
4. Творческий;
5. Патриотический.

-Игры на знакомство
-Оформление отрядных уголков
-Разучивание отрядных девизов, речевок, песен
-противопожарные инструктажи И практические тренировки всех задействованных для
эвакуации работников и детей в случае возникновения чрезвычайных ситуаций и пожаров
(с привлечением сотрудника ОН,.ЩиПР, 76 ПСЧ 5ПСО)
- Мероприятия по рiвъяснению правил пожарной безопасности эксплуатации
теплогенерирующих устройств, печей и бытового электрооборулования, действий при
возникновении пожара в жилом помещении и т.п.;
- Мероприятия В сфере безопасности дорожного движения, с приглашением сотрудников
ГИБДД ОМВД России по г.Мегиону;
- МеРОПрИЯТИя в сфере межнационального согласия, профилактики терроризма,
экстремизма, социzUIьной и культурной адаптации иностранных граждан;
ИНТЕЛЛЕКТУАЛЪНЫЙ БЛОК:

АКТИЧЕСКИ



-Интеллектуальная игра на противопожарную тематику, учебно-познавательные занятия с

детьми по основам безопасности жизнедеятельности, соревнований по пожарно-

спасательному спорту;
-Планета путешествий
-КВН кПутешествие по скtвкам)
СПОРТЙВНО_ОЗДОРОВИТЕЛЬНЫЙ БЛОК :

-Подвихсные игры
-Спортивные соревнования по пионерболу
-Веселые старты
- Занятий по окtванию первой помощи пострадавшим
творчЕскиЙ Блокr
-Конкурс рисунков на космическую тему
-Концерт, посвященный открытию лагерной смены
-Турнир рыцарей ве}кливости
-Концерт, посвященный закрытию лагерной смены
- Мероприя^гия с участием участников российского движения детеЙ и молодежИ

кЩвиiкение первых) _
ПАТРИОТИЧЕСКИИ БЛОК:
-игра-путешествие кПо дорогам военных лет)
- конкурс презентаций <Моя мz}лая Родина>
- занятия <Навыки военно-медицинской подготовки)
- экскурсии в подра:tделении пожарной охраны

консdцй deHb смены буDеm посвяIцен оmкрыmuю оdной u3 планеm поd названаем:
о Планета встреч
о Планетатрудовичков
о Планетаинтеллектуалов
о Планета юных художников
о Планетапутешественников
о Планета скчц}ок

. Планета безопасного движения
о Планета потех и шуток
о Планетадух огня
о Планетарекордовгиннеса
о Планета дорожная
. Планета красоты
о Планета театрЕ}льная
о Планета прощЕ}льная

Структура управления
Экttпаэtс корабля:
Капитан - начz}льник лагерной смены
Штурманы - старшие во}катые
Бортпроводники - воспитатели

!испетчеры - воя(атые отрядов
Начальник орбитальной станции <КосмостартыD - физрук
Начальник орбитальной станции <<Космическая музыка))- педагог-орГаниЗаТОР

Космодоктор-медицинский работник
Космококи-работники столовой
Космонавты - дети



3аdача капитана, бортпроводников и диспетчеров - организация плановой работы лагерной
смены. КаждыЙ день на планёрке анализируется прошедшая работа и планируется следующее
дело.

Сmраmеzuю участия в деле экипажей организуют бортпроводники и диспетчеры.
Каждый экипаж создает свою систему жизнедеятельности, утверждает символику, выпускает

вахтовыЙ журнал, где отражает жизнь экипажа каждыЙ день. В конце лагерной смены булет
проводиться конкурс вахтовых журналов.

ВСЯ ИнфорМация об условиях участия в том или ином деле представлена на информационном
СТеНДе. СтенД выполнил в виде звездного неба, где центром является космический корабль
к,Щетство>. Путешествуя В космическом пространстве, космонавты (дети) открывают каждый день
НОВУЮ, НеИЗВеДаннУю ранее планету. Всего планет 20 - по количеству днеЙ пребывания детеЙ в
ЛаГеРе. ЭКипаж космонавтов, первым открывший планету (победивший в общелагерном деле),
Устанавливает на планете свой символический флажок и красочно оформляет планету в
зависимости от темы дня. Тем самым будет наглядно видно, какие успехи достигнуты той или
иной командой.

РяДом со звездным небом (вселенной) планируется расположить информационный стенд, на
КОТороМ булут представлены Законы и Заповеди путешествия, режим работы, план работы и
информация, отражающая результаты прошедшего дня.

КОНечно, создатели Программы не отрицают возможные риски, когда что-либо может не
сработать. За 15 дней наш космический корабль <щетство> может столкнуться с различными
неожиданностями. Это могут быть и космические пираты, и Нло, и метеоритные дожди и
солнечные затмения, и неожиданный звездопад.

КаЖдыЙ Член космического корабля от капитана до космонавта должен соблюдать Законы и
Заповеди.
3aKoHbt:

Закон точного времени.
- Закон доброты.

Закон порядочности.
- Закон лружбы.
- Закон безопасности.
- Закон взаимовыручки.

Заповеdа:
- Экипаж - одна семья.
- Один за всех и все за одного.

Порядок, прежде всего,
- Любое дело - вместе.

Все делай творчески, а иначе зачем?
- !аже если трудно, доведи доло до конца.

Чистота - залог здоровья.
выполнение всех Законов и Заповедей предполагает сделать жизнь в лагере интересной и

насыщенной, приносящей радость себе и другим.
экипакем космонавтов разработана система стимулирования успешности и личностного

роста. Ках<дый космонавт мо}кет ежедневно получать (звездуD за активное участие в жизни
экипажа и в целоМ корабля. Если в экипаже набирается 10 <<звездочек)), то их можно обменять на
одну большую звезду. В конце лагерной смены подводятся итоги: подсчитывается количество
открытых планеТ тем, или иным экипажем космонавтов, а также количество (звезд)> в целом. По
итогам победители получают призы и награды.
Распорядок дня

Щетям, как воздУх, необходим режим дня, разумно составленный, соответствующий их
возрастным особенностям. Тоо что дети привыкают в одно И то же время есть, активно
действовать, создаёт благоприятные предпосылки для их психоэмоционЕlльного развития. Режим
дня достаточно гибкий.



08.00 - Всем давно вставать пора! С добрым утром детвора!
08.15 - Стройся по порядку, быстро назарядку!
08.З0 - Все за стол! Узнать пора, что свари;rи повара!

09.30 - Дел у нас невпроворот - разбегается народ!
12.00 - За столом серьёзный вид!

Приналяхсем и покarкем наш здоровый аппетит!
12.30 - Не грусти в семействе нашем, мы творим, играем, пляшем!
l4.00 - Завтра ждем тебя с утра, а сейчас домой пора!

1.4 Условия реализации программы
.Щля успешной реализации программы необходимо выполнение ряда условиЙ:

l. Кадровое обеспечение
2, Методическое обеспечение
З. Педагогические условия
4. Материально-техническое обеспечение
5. Схемауправления программой

1.5 Схема управления программой
летний лагерь с дневным пребыванием детей открывается приказом директора школы, с

использованием её материаJIьно - техниtIеской базы на основании акта приёмки

ме}кведомственной комиссии администрации города.
Основными структурными подразделениями летней площадки являются:
- трудовое объединение школьников, проходящих летнюю трудовую практику
- отряды по направлениям

структурные подразделения летнего лагеря с дневным пребыванием детей формируются на

основе изучения мнения родителей и учителей и похtеланий самих учащихся, их возрастных

особенностей, санитарно - гигиенических норм, правил техники безопасности, финансовых и

кадровых возможностей школы.
Ддминистрация школы в подготовительный период знакомит родителей (или лиц, их

заменяющих) с системой работы летней пJIощадки.

[иректор школы составляет штатное расписание летнего лагеря с дневным пребыванием

детей, назначает ее начальника, руководителя трудового объединения, воспитателей, технический

персонал, определяет их должностные инструкции.
реrким работы лагеря с дневным пребыванием детей определяется педагогическим

коллективом и утверждается директором lпколы. Летняя площалка организуется на время летних

каникул учащихся школы и является формой организации летнего оздоровительного отдыха.

Содержание, формы и технологии воспитательной работы в лагере с дневным пребыванием

детей определяются
,/ Программой организации оздоровительного отдыха и занятости учащихся, которая

может корректироваться, исходя из изменяющихся обстоятелЬств.

1.6 Кадровое обеспечение
Начальник лагеря
- организация планирования оздоровительной и образовательной работы сотрудников лагеря;

- контроль оздоровительной и образовательной деятельности воспитателеЙ отрядоВ И

технического персонала;
- контроль за соблюдением техники безопаснос,ги и санитарных норм.

Воспитатель отряда
- планированиеобразовательнойработы;
- реализация запланированных воспитательных целей и задач в своём отряДе;

- соблюдение техники безопасности и санитарных норм.
Медицинский работник
- осуществление медицинской помощи при необходимости;



- проведение медико - профилактической работы.
Подготовка кадров к реализации программы:
<<Школа вожатого))
- Организация дополнительного образования детей в условиях детского оздоровительного
лагеря с дневным пребываниом детей;
- Копилкавожатого или 1000 полезньIх советов;
- Изучение личности ребёнка и подростка в летнем пришкольном оздоровительном
лагере с дневным пребыванием детей.
педагоги несут ответственность за жизнь и здоровье детей, выполнение учебно-воспитательного
плана, проведение отрядных (экипажньгх) и общелагерных дел, г{аствуют в работе экuпа)tсо
КО СtИО н ав mов, а также занимаются организацией отрядной (экипажной) жизни.
Методическое обеспечение

l. Наличие программы лагеря, планов работы отрядов, плана-сетки.
2, .Щолжностные инструкции всех r{астников процесса.
з. Материалы установочного семинара для всех работающих в течение лагерной смены.
4. Подбор методических разработок в соответствии с планом работы.
5. Проведение ежедневных планёрок.
6, РаЗработкасистемы отслеживания результатов и подведения итогов.

Педагогические условия
1. ОтбоР педагогических средств с учетом возрастных и индивидуальных особенностей,

способствующих успешной самореализации детей.
2. Организация различньж видов деятельности.
з. Щобровольность включения детей в организацию жизни лагеря.
4, Создание ситуации успеха.
5. Систематическое информирование о результатах прожитого дня.
6. Организация различных видов стимулирования.

Материально-техническое обеспечение
l. Выбор оптимальных условий и площадок для проведения рtвличньж мероприятий.
2, Материалы для оформления и творчества детей.
3. Наличие канцелярских принадлежностей.
4. Аулио - видеоматериЕIлы и видеотехника.
5. Призы и награды для стимулирования.

1.7 Критерии эффективности программы
щля выполнения условиий программы разработаны следующие критерии эффективности:о Постановка реЕrльных целей и планирование результатов программы;

о Заинтересованность педагогов и детей в реализации программы, благоприятный
психологический климат;

о Удовлетворенность детей и взрослых предложенными формами работы;о Творческое сотрудничество взрослых и детей.
1.8 Предполагаемые результаты программы

при активном участии детей и взрослых в реt}лизации программы предполагается, что у
каждого возникнет чувство сопричастности к большому коллективу единомышленников.

успешность детей в различных мероприятиях повысит социальную активность, даст
уверенность в своих силах и талантах.

при организации здорового питания, медицинским наблюдением и правильно
организованных спортивных мероприятиях предполагается оздоровить детей.

осуществление экскурсий в Экоцентр, походов в музей поможет детям в обретении новых
знаний о родноМ крае И научиТ их бережно и с любовью относиться к своей малой РЬдине.

предполагается, что время, проведенное В лагере, не пройдет бесследно ни для взрослых, ни
для детей, и на след}ющий год они с удовольствием булут участвовать в работе лагеря.
Наличие опыта реализации



учитывая опыт прошлого года, можно с уверонностью скiu}ать, что программа летнего

лагеря с дневным пребыванием, построенная в форме игры, дает положительные результаты.
ребята, посещавшие летний лагерь в прошлом году стitли более общительными, физически
выносливыми, раскрыли свои таланты, стали активнее в школЬНОЙ ЖИЗНИ. В ЭТОМ ГОДУ

предполагается, что Программа кБольшое космическое путешествие) закрепит результаты
прошлых лет и даст толчок к рau}витию новых творческих способностей. Программа построена так,

что при доработке её вполне мо}кно использовать как воспитательную систему отдельно взятого

класса во время учебного года. Таюltе идея моя(ет смело использоваться при работе любых

детских объединений.
1.9 Краткое описание опыта реализации программы с указанием достигнутых

результатов
Основной идеей этого этапа является:

,/ подведение итогов смены,
,/ анализ предлох(ений детей, родителей, педагогов по деятельности летнего оздоровительного

лагеря в будущем.
за период работы лагеря проведены следующие мероприя,гия:

- теоретическое и практическое занятие по теме <оказание первой помощи пострадавшему

при получении ожогов, кровотечений, переломов, обмороlкения, отравления, солнечного

удара, теплового удара, помощь утопающемуD,

- основы личной гигиены,
- совмес.tные мероприятия с огпс ксловом и делом изучаем пожарное дело),

- гиБдд города с акцией кБулем вежливыми>, беседа с инспектором ГИБ,Щд омвД России

по г.Мегиону,

- беседы с инспекторами опдн омвд России по г.Мегиону и МКЩНиЗп, ОН.Щипр,76

псч 5псо.
на открытие и закрытие лагеря были поставлены худох(ественные номера,

детьми совместно с педагогами лагеря, которые ежедневно вовлекали детей в

духовно - нравственную деятельность.

подготовленные
эстетическую и

Ребята на
Наиболее
пожарные

в ходе работы лагеря удrrлось реч}лизовать все намеченные мероприятия,

протя}кении всей смены лагерь посещали с удовольствием, полным составом.

интересными для ребят оказi}лись посещение музея усадьбы <русская изба>>, <я б в

пошел) мастер-классы по ручному труду в Экоцентре.
реализуя спортивно-оздоровительное направление, провели следующие мероприятияi

- Спортивные и подви}Itные игры на воздухе.

- Беседа <Правила поведения при проведении подвижньIх игр на улице).
- Беседа <Правила безопасности в спортивном зале))

- Презентация любимого вида спорта).
- Спортивно - игровой праздник <Железная дорога)
- Спортивно - игровая программа кЗов д>lсунглей>.

- <Словом и делом изучай пожарное лело).
в рамках эколого-валеологической деятельности были проведены мероприятия:

- Викторина: <Наш обций дом).
- Познавательно - развлекательная программа <Лесная братва>, кОбнаруженаугроза>, <Чтоб

не ссориться с огнём>, <Безопасная железная дорога>>, <<Защити свой велосипед).

Экологическое путешествие:
- Экскурсии по мини-зооперку,
- Экскурсия в зilл этнографии,

Экскурсия <Русская изба>,

Экологическое путешествие кПланетарий>, <Катастрофы, изменившие мир).

- Конкурс поделок из природного материала <.щары природы>.

- Беседа <Природные катаклизмы, чем они вызваны)).



В рамках эстетического воспитания проведены мероприятия
- Конкурс налучшее оформление отрядного уголка.

ККУКЛа Акань - оберег>, кКубышка-травница)) - выставки семейных оберегов,
приуроченные к празднику <.Щень любви, семьи и верности)),

- Конкурс кЩом ремёсел>,
- МаСТеР - класс <Керамическая бабочкаl>, кВаляние в€tленок>, <Стилизация хантыйской

подвески), <Кукла Акань сувенирная>,
- Беседа кВолшебное слово),
- Беседа <Правила этикета)),

ТеатралиЗация кСтарая Репка на новый лад), <Встреча лета - Вурщик хатл), праздник
народа ханты.

РеаЛИЗУЯ ПРаВОВОй аСпект воспитания, мы провели выставки, прzвдники, викторины:
- Беседа кБуль осторожен на дороге - и лето булет безопасным>,
- Спортивно - игровой пра:}дник <Юный пожарный>,
- Беседа кОгонь друг, огонь-враг),
- Конкурс рисунков <В стране дорожных знаков)),
- Игра кМы пассажиры),
- Беседа <Осторожно, колющие предметы),
- СоревНование по знаниЮ правиЛ дорожногО движения <Лето. !орога..Щети>,
- Беседа <Мы пешеходы!>,
- Беседа кБуль всегда осторожен и внимателен на железной дороге),

Практическое занятие <Если ты попал в трудную ситуацию>.
- Мой велосипед.

Планирование работы
При составлении плана работы учитываются возможности разновозрастньIх групп детей, их

интересы. в работе лагерной смены планируется активное взаимодействие с Экоцентром,
!ворчом Искусств, городской библиотекой.

прuмечанuе: В ходе работы летнего лагеря в планировании возможны корректировки по
мере необходимости.



АНКЕТА (ПРИШКОЛЬНОГО ЛАГЕРЯ)

Я отлыхал(а) в лагере
(названлlе лагеря)
Сколько дней ты провел в лагере
За время, проведенl|ое в лагере, ты
-познакомился (ась) с многими ребятамt,t
-отлохнул(а) от учебы -
-показал(а) себя, свои умения
-рисовал(а), танчевал(а), пел(а)
-повысил(а) спортивные навыки

Больulе всего за смену тебе понравилось...

Самым трудным для тебя в лагере было.....
-большое количество мероприятий П
-мало свободного времени Гl
-общение с вожатыми, педагогами
- распорядок дня П

Питание было вкусным?

-,Ща! Было очень вкусно!
-вкусно, но порцlли были
-еда была не вкусной

п

п
маленькими

п
п

п

п
п

-всё Г-l
-rn.nffi" П
-питание Г-l
-обшtение с друзьями
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План
реализации Программы оздоровительного лагеря

с дневным пребыванием детей <<Солнышко>> па базе

мдоУ (СоШ NЬ3 имени И.И.Рынкового)) в летний период 2024 rода

Программа реализуется в условиях оздоровительной смены с дrIевным режимом
пребывания. Исходя из результатов исследования, анализа воспитательной работы всех

участникОв програмМы за2O2З- 2О24 rодьl, в качестВе основной цели лагеря было определено, что

Ъна булет "пуйru 
в качестве социально - педагогического условия, который создавал бы

возможности для полноценного отдыха, оздоровитеJIьного, досугового, творческого, трудового,

пагриотического, интеллектуального воспитания детей и подростков. Программа

озлоровительного лагеря с дневным пребыванием соответствуют целям и задачам непрерывного

образования, программа интегрирована, в частности, с воспитательными программами наrпей

шкоJIы - <Весёлый ветер) и кПрограмма духовI{о - нравственного развития).
I_\елью программы отдыха является создание условий для социализации, творчоского роста

и оздоровления детей и подростков средс'гвами творческой, физкульl,урно - оздоровительной и

социально - адаптационной деятельности.
Задачи:
1.Формирование активной хtизненной позиции летей на основе приоритета общечеловеческих

ценностей; предоставление возможности самоопределения в выборе видов, содержания, характера

деятельности, соответствующей подростковой культуре;
2.Формирование навыков здорового образа жизни;
3.Прелоставление возможностей для раскрытия творческих способностей ребёнка. Создание

условий для самореализации потенциirла подростков в результате деятельности;
4.развивать чувство товарищества и взаимопомощи чорез совместную деятельность детей разного
возраста и педагогов.
Программа реализуется по трем этапам.
1 этап - организационно - подготовительнылi
2 этап - основной период стабильного функционирования
3 этап - итоговый



Основные мероприятия первого
организационно - подготовительного этапа

Основные мероприятия второго основного этапа

м
п/п

Мероприятия Сроки ответственный

l Систематизация нормативно - правовой базы лагеря
с дневным пребыванием детей <Солнышко>

Июнь, июль Щиректор ОО

2. Разработка и утверждение номенкJlатуры дел лагеря
с дневным пребыванием кСолнышко>

Июнь, июль Начальник лагеря

Систематизация контрол ьно-организационных
мероприятий по вопросам соблюдения ОТ.

Июнь, июль !иректор школы,
начzшьник лагеря,
специалист ОТ

4 Подготовка и согласование локalльных актов,
регламентирующих организационную деятельность
лагеря.

Июнь, июль !иректор ОО
Начальник лагеря

5. Система подготовки кадров (школа вожатого,
семинары - практикумы, участие в городских
обучающих мероприятиях.

Июнь, июль Щиректор школы,
начальник лагеря,

6. Подготовка и создание локztльных актов,
регламентирующих организационную деятел ьность
лагеря: приказов, актов, инструкций, графиков,
штатного расписания, сметы лагеря ит.д.

Июнь, июль Щиректор школы,
наччUIьник лагеря

,7,
Создание условий и рiввития среды для
комфортного пребывания детей в лагере: создание
отрядных комнат, подготовка пищеблока, мед
кабин9та, игровых площадок, сан. узлов и т.д.

Июнь, июль .Щиректор,
Начальник лагеря. Зам,
директора по АХР

8, Обобщение и анализ результатов первого этапа,
рассмотренных на собрании трудового коллектива
лагеря для повышения эффективности работы
лагеря.

Июнь, июль Начальник лагеря.

9. Прием заявлений, формирование списков отDядов. Июнь. июль начальник лагеря.
l0, Заключение договоров с поставщиками услуг по

организации досуга детей.
Июнь, июль Начальник лагеря.

l1 Организаци я питания в лагере дневного
пребывания.

Июнь, июль .Щиректор школы,
начальник лагеря, зав.
производством

}lb

п/п

*Мероприятия Сроки ответственный

l Социальная адаптация детей в лагере дневного
пребывания, выявление лидеров

Начало лагерной
смены

Воспитатели лагеря

2. Включение участников в рrвличные виды
деятельности по направлениям

В течение
лагерной смены

Начальник лагеря,
воспитатели, орган изатор

3. Проведение исследования для замеров
результативности программы: анкеты на
выявлен ие удовлетворение интересов,
отслеживание эмоцион€tльного состояния

Начало лагерной
смены

Начальник лагеря

4 Корректировка Программы (по мере
необходимости)

В течение
лагерной смены

Начальник лагеря

5. Орган изация образовательно -воспитательной
деятельности (План -сетка работы лагеря)

В течение
лагерной смены

Начальник лагеря,
воспитатели, организатор

Основные мероприятия третьего (итогового) этапа



м
пlп

Мероприятия Сроки ответственный

l Конец
лагерной смены

Начальник лагеря

2. Анализ смены и подводение итогов

реализации Программы.
Конец
лагерной смеI{ы

Начальник лагеря

J. Обобщения опыта реализации Программы,
подготовка ма,гериапов для использования в

работе с детьми на период работы лагерной
смены.

Конец
лагерной смены

Зам директора по
восIIи,гатеJIьной работе

4. Итоговое собрание сотрудников лагеря Конец смены I-Iачалыtик лагеря

5. Отчет по работе лагеря Конец смены FIачальнlлк ла],еря


